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Akcinés bendrovés Lietuvos radijo ir televizijos centras (toliau vadinama —
bendrove) akcijos nuosavybés teise priklauso valstybei, kuriai atstovauja Lietuvos Respublikos
susisiekimo ministerija (toliau vadinama — Ministerija). Lietuvos Respublikos susisiekimo
ministro jsakymai prilyginami visuotinio akcininky susirinkimo nutarimams. Bendrovéje yra
kolegialus valdymo organas — valdyba, ja sudaro 5 nariai.

Bendrove yra jtraukta j strateging reikSme nacionaliniam saugumui turin¢iy jmoniy
saraSg. Bendrovés stieby ir boksty infrastruktiira su aukstesniais nei 100 metry bokstais ir
stiebais yra tinkamiausia TV ir radijo programy siuntimo paslaugoms teikti. Si bendrovés
infrastruktira dengia beveik 100 proc. Lietuvos teritorijos ir dalinai aprépia kaimynines Salis.
Bendrovés duomeny perdavimo infrastruktiiros tinklas vienintelis teikiantis placiajuostés
prieigos paslaugas ne tik miestuose, bet ir kaimo vietovése, ir yra pasiruoses jgyvendinti Europa
2020 programa prieigos srityje.

Pagrindiniai strateginiai ilgalaikiai bendroveés veiklos tikslai yra racionaliai
naudojant bendrovés 1éSas, turta bei kitus iSteklius, vystyti duomeny perdavimo paslaugas,
radijo ir televizijos siuntimo bei talpinimo paslaugas, uztikrinti ir plésti kokybiska Siy paslaugy
infrastrukttirg bei siekti pelno. Didziausi bendrovés klientai yra: VSI Lietuvos nacionalinis
radijas ir televizija (LRT), TEO LT, AB, UAB ,,LNK”, UAB ,,Tele 37, UAB ,,M-1”, UAB
,Radiocentras” ir kiti juridiniai asmenys.

Duomeny perdavimo paslaugas bendrové teikia naudodama bevieles
technologijas. Bendrovés duomeny perdavimo tinklo infrastruktiira yra universali, t. y.
pritaikyta visy rusiy informacijos perdavimui (video, audio, duomeny ir pan.) ir orientuota j
vartotojy poreikius. Placiajuoscio rysio prieigos tinklo vystymas ir aukstos kokybés paslaugy
teikimas Lietuvos Respublikos teritorijoje iSlieka vienu i§ svarbiausiy bendrovés strateginiy
uzdaviniy.

Bendrovés teikiamos telekomunikacinés paslaugos yra:
mobilaus plagiajuoscio interneto MEZON “ATRASK”, “JUDEK” ir “LTE” paslaugos;
radijo ir televizijos programy siuntimas RTV tinklais ir pavieniais siystuvais;

radijo ir televizijos programy bei reportazy perdavimas radiorelinémis linijomis;

radijo ir televizijos programy, reportazy, duomeny perdavimas optiniais tinklais;
fiksuotojo telefono rysio paslaugos;



- transliuotojy ir telekomunikacijy operatoriy irangos talpinimas ir prieigos suteikimas
Bendrovés objektuose;

- telekomunikacinés jrangos instaliaciniy ir radiotechniniy projekty ruoSimas ir
igyvendinimas.

II. PAGRINDINES RIZIKOS RUSYS, NEAPIBREZTUMALI

Bendrové savo paslaugas teikia vadovaudamasi LR Elektroniniy rySiy jstatymu,
kuriame jgyvendinti elektroniniy rySiy veiklg reglamentuojantys Europos Sajungos teisés aktai.

Siuo metu LR Seimui yra pateikti svarstyti 2015-04-08 LR Rysiy reguliavimo
tarnybos parengtas LR Elektroniniy rysiy jstatymo 9 str. VII skirsnio pavadinimo, 43 str., 46
str., 73 str., 74 str. ir 2 Priedo pakeitimo jstatymo projektas, kuris numato jgyvendinti 2014-02-
26 Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2014/30/ES d¢l valstybiy nariy jstatymy, susijusiy
su elektromagnetiniu suderinamumu, suderinimo ir 2014-04-16 Europos Parlamento ir Tarybos
direktyva 2014/53/ES dél valstybiy nariy jstatymy, susijusiy su radijo irenginiy tiekimu rinkai,
suderinamumo, kuria panaikinama Direktyva 1999/5/EB. Siy naujy direktyvy jgyvendinimas
LR Elektroniniy rySiy jstatyme turés jtakos bendrovés veiklai, nes prapléstos LR RySiy
reguliavimo tarnybos teisés vykdant radiotechniniy jrenginiy valstybing kontrole. Siuo metu §is
jstatymas néra priimtas.

Taip pat LR Vidaus reikaly ministerija 2015-04-01 parengé ir pateiké
suinteresuotoms institucijoms ir visuomenei svarstyti LR Elektroniniy rysiy jstatymo 3,5, 34,
68, 78 str. ir 1 Priedo pakeitimo jstatymo projekta, kuriuo numatoma telekomunikacijy
paslaugas ir (ar ) tinklus teikiantiems operatoriams nustatyti papildomus jpareigojimus teikiant
paslaugas vartotojams ir renkant klienty duomenis bei teikiant informacijg teis€saugos
institucijoms. Siuo metu §is jstatymo projektas néra priimtas.

Priimta Lietuvos higienos norma HN 80:2015 ,Elektromagnetinis laukas
gyvenamojoje aplinkoje. Parametry normuojamos vertés ir matavimo reikalavimai 10 KHZ-
300 GHZ radijo dazniy juostose®, kuria nustatyti reikalavimai operatoriams ir kuria nustatyti
radiotechniniams  objektams taikomi visuomenés sveikatos saugos reikalavimai,
elektromagnetinio lauko intensyvumo parametry leidziamos vertés bei matavimo reikalavimai
gyvenamojoje aplinkoje. Si higienos norma jsigaliojo 2015-11-01.

(Re)transliavimo veikla Lietuvos Respublikoje reglamentuoja LR Visuomenés
informavimo jstatymas, reglamentuojantis didziausiy bendrovés klienty veikla.



II1. 2015 METUY FINANSINIU IR NEFINANSINIU
VEIKLOS REZULTATU ANALIZE

Bendrové apskaita tvarko vadovaudamasi Tarptautiniais finansinés apskaitos
standartais (TFAS).

Pagrindiniai finansiniai rodikliai ir jy palyginimas:

Eil. | Rodikliai 2014 m. 2015 m. Palyginimas,
Nr. tukst. Eur tukst. Eur %
1. Pajamos 18 853 19 153 102
1.1. | Tipinés veiklos 18 550 18 825 102
1.2. | Kitos veiklos 154 244 159
1.3. | Finansinés veiklos 149 85 57
2. Sanaudos 18 838 19 036 101
2.1. | Pardavimy savikaina 13974 13 740 98
2.2. | Veiklos 4 505 5204 116
2.3. | Kitos veiklos 240 51 21
2.4. | Finansings veiklos 118 41 35
3. Pelnas prie§ apmokestinima 15 118 806
4 Investicijos 776 4157 536
5. Vidutinis salyginis darbuotojy sk. 341 326 96
6 Vidutinis meénesinis darbo 952 1048 110

uzmokestis, Eur/mén.
7. Bendrasis pelningumas, proc. 25 27 108
8. Pajamos tenkancios vienam 55 59 107

darbuotojui  (tukst.Eur/vidutiniam

salyginiam darbuotojy skaiciui)

Pajamos. Tipinés veiklos pajamos, sudaranios 98,3 proc. visy bendrovés pajamuy,
padidejo 1,5 proc. palyginus su 2014 m. (2014 m. — 18 550 tikst. Eur, 2015 m.— 18 825 tukst.
Eur). Pajamos did¢jo i§ radijo siuntimo ir perdavimo bei skaitmeninés televizijos siuntimo
paslaugy. IS duomeny perdavimo paslaugy augo duomeny centro, jrangos pardavimo ir kitos
duomeny perdavimo paslaugos. Tipinés veiklos pajamy augimui turéjo jtakos ir



netelekomunikacinés veiklos padalinys — kavine ,,Pauks$¢iy takas®™. Per 2015 m. ekskursijy |
TV boksta ir sve€iy maitinimo paslaugy pajamos augo 32 %.

Bendrovés kitos veiklos pajamos, lyginant su 2014 m., padidéjo 58,5 proc. dé¢l pajamy
gauty uz parduotg ilgalaikj turta (parduota Traky poilsio baz¢), negyvenamy patalpy nuomos
didesniy pajamy 2015 m. bei kity vienkartiniy pajamy.

Pajamos i$ finansinés veiklos sumazéjo 64 tikst. Eur nuo 149 tikst. Eur iki 85 tukst. Eur
del apskaitinio vertinimo pasikeitimo apskaitant klienty netesybas.

Sanaudos. Bendrovés sgnaudos palyginus su 2014 m. padidé¢jo 1,1 proc.
Bendrovés sagnaudy pokytj nuléme eilé faktoriy:

e daugiau nei 3 kartus mazesnis iSeitiniy paSalpy ir kompensacijy iSmokéjimas
darbuotojams 2015 m. jtakojo darbo uzmokes¢io ir socialinio draudimo sgnaudy
sutaupymga, taciau kity personalo sgnaudy padidéjimui turéjo itakos darbuotojy LTE
technologijos diegimo mokymai, kultiirinés socialinés sgnaudos, komandiruotéms skirtos
iSlaidos;

e automobiliy parko atnaujinimas, atsisakant dalies seny automobiliy sutaupé transporto
sgnaudas;

e anksciau termino grazintos paskolos Danske Bankui bei AB SEB bankas & AB DNB
bankams sumazino paliikany sgnaudas;

e interneto paslaugos su nauja LTE technologija vieSinimas padidino reklamos sgnaudas;

e bendrovei ieSkant efektyviausiy valdymo sprendimy verslui vystyti padidéjo
konsultacinés paslaugos;

e sumaz¢jo turto nusidévejimo, rysiy, interneto, rangovy sgnaudos;

e toliau pleciant bendroves veiklg iSaugo elektros energijos, dazniy, jrangos talpinimo,
atsarginiy daliy, parduodamos jrangos savikainos sagnaudos;

e 2015 m. apdraudus bendrovés darbuotojus padidéjo draudimo sanaudos.

Grynasis pelnas. Per 2015 m. bendrove uzdirbol71,2 tikst. Eur grynojo pelno,
palyginimui su 2014 m. bendrovés grynasis pelnas sieké 71,9 tiikst. Eur.

EBITDA. 2015 m. EBITDA sieké 5 621 tukst. Eur ir palyginti su 2014 m. - 5 813 tukst.
EBITDA sumazéjo 3,3 proc. EBITDA marza 2015 m. 29,3 proc., atitinkamai 2014 m. - 30,8
proc.

Investicijos. Per 2015 m. investuota 4 157 tukst. Eur. Investuojama buvo atsizvelgus i
rinkos dalyviy poreikius, pagal realius uzsakymus.

Pirkéjy jsiskolinimas. 2015 m. gruodZio 31 dieng bendrovés pirkejy ilgalaikeés ir
trumpalaikés skolos sieke 3 009 tukst. Eur. IS jy pirkéjy gautinos sumos sudaro 3 002 tiikst.
Eur, po vieneriy mety gautinos sumos — 7 tiikst. Eur. Lyginant su 2015 m. rugs¢jo 30 d.
(debitorinis jsiskolinimas — 4 017 tukst. Eur) bendrovés pirkéjy skolos per ketvirt] sumazéjo
1008 tukst. Eur (dél anksc¢iau termino grazinto LRT jsiskolinimo pagal 2015-2017 m.Taikos
sutartj).

Skolos tiekéjams. Bendrovés jsiskolinimas tiekéjams 2015 m. gruodzio 31 dieng sieké
1405 tukst. Eur, palyginus su 2015 m. rugséjo 30 d. (jsiskolinimas tiekéjams — 1209 tukst. Eur),



jsiskolinimas padidéjo 196 tukst. Eur. Bendrove su tiekéjais atsiskaito laiku, sutartyse
numatytais terminais.

Paskolos. Per 2015 m. bendrovei anks¢iau termino graZinus ilgalaikes paskolas Danske
Bankui bei AB SEB bankas & AB DNB bankams, bendrovés finansinis jsipareigojimas (187,5
tikst. Eur 2015 m. gruodzio 31 d.) liko tik lizingo bendrovei.

Kitos mokétinos sumos ir trumpalaikiai jsipareigojimai. Bendrovés trumpalaikius
isipareigojimus 2015 m. gruodzio 31 d. (286 tukst. Eur) sudaré: 224 tiikst. Eur — 1éSos pagal
ESRTVP projekta jgyvendinti, 14 tukst.Eur — mokétini mokesciai, 48 tukst. Eur - kiti
]sipareigojimai.

IV. APLINKA

2014 m. Lietuvos Respublikos rysiy reguliavimo tarnyba (toliau - RRT), atlikusi
Transliacijy perdavimo paslaugy, skirty turinio paslaugoms galutiniams vartotojams teikti ir
Transliacijy perdavimo priemoniy teikimo paslaugy rinky tyrimus, pripazino Telecentra didele
itaka turinciu tkio subjektu Siose rinkoje. Tod¢l Televizijos transliacijy perdavimo, Televizijos
transliacijy perdavimo priemoniy paslaugos bei Radijo transliacijy perdavimo priemoniy
paslaugos yra reguliuojamos RRT.

2014 m. RRT po atlikty atitinkamy rinkos tyrimy panaikino reguliavima
Telecentro teikiamoms radijo transliacijy perdavimo paslaugoms.

Atlikdama Transliacijy perdavimo priemoniy teikimo paslaugy rinkos tyrima,
RRT apibrézé naujg —Televizijos transliacijy perdavimo priemoniy paslaugy teikimo — rinka.
Kadangi Telecentras buvo pripazintas didele jtaka turinCiu tikio subjektu, todél Telecentrui
buvo nustatyti prieigos suteikimo, nediskriminavimo, skaidrumo, kainy kontrolés ir sanaudy
apskaitos bei apskaitos atskyrimo jpareigojimai. Sis rinkos tyrimas 2014 m. geguzés ménesj
yra apskystas Vilniaus apygardos administraciniam teismui, todél S§iuo metu vyksta
administracinés bylos nagrin¢jimas d¢l atitinkamy RRT jsakymy panaikinimo.

Taip pat Telecentras kartu su visais kitais atitinkamas paslaugas teikianciais
operatoriais yra pripazintas didelg jtaka turin¢iu operatoriumi Skambuciy uzbaigimo Telecentro
tinkle rinkoje.

Kita Telecentro vykdoma elektroniniy rySiy veikla yra nereguliuojama.

2015-05-14 priimtas LR Elektroniniy rysiy jstatymo 12 str. pakeitimo jstatymas
Nr. XII-1710, kuriuo nustatytas LR RySiy reguliavimo tarnybos ir Sveikatos apsaugos
ministerijos bendradarbiavimas, susijes su higienos normomis (elektromagnetinio
spinduliavimo normy priezitira). Sis jstatymo pakeitimas jsigalios 2016-04-01.

2015-07-01 priimtas LR Vyriausybés nutarimas Nr. 686 ,Dél Lietuvos
nacionalinio radijo ir televizijos programy signaly elektroniniy rySiy tinklais perdavimo
visuomenei paslaugy ir paslaugy, kuriy reikia Lietuvos nacionalinio radijo ir televizijos radijo
ir televizijos tinklams teikti ir eksploatuoti, teikimo ir kompensavimo uz iy paslaugy teikima
tvarkos ir salygy apra$o patvirtinimo®. Siuo nutarimu nustatyta tvarka, kaip ir kokiomis



salygomis LRT bendradarbiaus su Telecentru, Telecentrui statant LRT dedikuota elektroniniy
ry$iy tinklg bei teikiant LRT Transliacijy perdavimo (signaly siuntimo) paslaugas.

V. PERSONALAS

2015 m. gruodzio mén. 31 d. bendrové¢je dirbo 359 darbuotojai. IS jy 15 — buvo
ilgalaikése vaiko prieziiiros atostogose. Faktinis etaty skaiCius pagal darbo sutartis sudaré
338,25.

Bendrovés darbuotojy iSsilavinimo struktura: 70 proc. aukStasis, 10 proc. -
aukstesnysis, 20 proc. — vidurinis (tame skai€iuje ir studentai).

8 darbuotojai per 2015 m. pakeité darbo pozicijas (horizontali karjera), 4 — per¢jo
1 vadovaujancias pozicijas (vertikali karjera).

Vidutinis darbo stazas bendrovéje — 12,5 mety.

Bendrové 2015 m. dalyvavo ES remiamoje jaunimo uzimtumo skatinimo
priemonéje ,,Parama pirmajam darbui. 2015 m. I-1II ketvirciais Bendrovéje dirbo 4 remiami
darbuotojai. Parama pagal $ig priemong pasibaigé 2015-09-30.

Bendrové sudariusi bendradarbiavimo sutartj su VGTU verslo vadybos ir
telekomunikacijy fakultetais. Abi Salys nuolat keiciasi informacija ir patirtimi, Bendrové Siuose
fakultetuose iesko praktikanty ir naujy darbuotojy.

Per 2015 m. iSoriniuose mokymuose, seminaruose, konferencijose dalyvavo 353
darbuotojai (dalis darbuotojy daugiau nei po kartg). Darbuotojai mokési projekty valdymo,
kompiuteriniy tinkly administravimo, vieSyjy pirkimy, LTE technologijos diegimo ir
administravimo. Sertifikuoti 82 darbuotojai elektrosaugos, 43 — aukstalipio darby programose.

Bendrove dalyvauja ,,Personalo valdymo profesionaly asociacijos* veikloje.
Bendroveés Personalo skyriaus darbuotojai nuolat dalyvauja asociacijos organizuojamuose
patirties pasidalinimo, geriausiy personalo valdymo praktiky renginiuose.

2015 m. vidutiniskai priimta po 7, paliko bendrove — po 6 darbuotojus per ménes;j.
Darbuotojy atleidimo intensyvumas buvo vidutiniskai 1,8 proc. per ménes;j ir iSliko panaSiame
lygmenyje kaip ir 2014 m. Jauc¢iamas aktyvesnis patyrusiy IT ir telekomunikacijy specialisty
viliojimas 1§ konkuruojan¢iy bendroviy. 2015 m. rugpjicio ménesj buvo identifikuoti
svarbiausi Bendrovés darbuotojai, turintys unikalig kompetencijg arba didziausig jtakg verslo
rezultatui. Numatytos Siy darbuotojy i§laikymo priemongs ir rezervas.

Vidutinis atlyginimas lyginant 2015 m. I ketv. ir IV ketv. padidéjo 90 EUR.
Beveik visy darbuotojy atlyginimai susideda i§ fiksuotos ir kintamy daliy, priklausanciy nuo
asmeniniy ir bendroves rezultaty jvykdymo.

Technologijy departamento darbuotojai 2015 m. IV ketv. pradéjo aktyviai
montuoti naujg LTE tinkla, todél buvo pagerintos apgyvendinimo salygos komandiruo¢iy metu:
parinkti viesbuciai skirtinguose regionuose.



VL. BENDROVES KAPITALAS

2015 m. gruodzio 31 d. Bendrovés vienintelis akcininkas buvo Lietuvos valstybé,
atstovaujama LR Susiekimo ministerijos. Visos Bendroves 91 695 152 akcijos, kuriy nominali
verté 0,29 euro, yra paprastosios ir 2015 m. gruodzio 31 d. buvo pilnai apmokétos. 2015 mety
pradzioje Bendrovés jstatinis kapitalas del kiekvienos akcijos konvertavimo i§ lity | eurus
padidéjo 34 842 eury ir sudaro 26 591 594,08 eurus. Bendrovés vertybiniais popieriais
reguliuojamoje rinkoje neprekiaujama. Per 2015 metus bendrové dukteriniy jmoniy ir filialy
neturéjo ir nejsteige.

Bendrové dividendus moka vadovaujantis LR Vyriausybés nutarimais.

VIIL 2016 M. VEIKLOS PLANAI IR PROGNOZES

Siuo metu bendrové veikia duomeny perdavimo paslaugy, televizijos ir radijo
siuntimo bei susijusiy paslaugy rinkoje. Orientuodamasi j vartotojy poreikius, 2015 metais
bendrové perzitiréjo strategines veiklos kryptis, optimizavo jmonés struktiirg ir toliau
optimizuoja veiklos kastus.

VIII. INFORMACIJA APIE BENDROVES VEIKLA TYRIMU IR PLETROS
SRITYSE BEI SKAIDRUMO GAIRIU LAIKYMASI

Bendrové vykdo technologijy tyrimus ir atlieka jy vertinimus. Siy tyrimy
pagrindu formuojama technologiné jmonés strategija, parenkamos technologijos,
telekomunikaciné jranga, formuojamos gairés paslaugy plétrai.

Bendrove laikosi Skaidrumo gairiy nuostaty, jgyvendindama 2010 m. liepos14 d.
LR Vyriausybés nutarimg Nr. 1052 ,Dé¢l valstybés valdomy jmoniy veiklos skaidrumo
uztikrinimo gairiy apraso patvirtinimo ir koordinuojancios institucijos paskyrimo”. Informacija
apie bendrove visuomenei pasiekiama internetinéje svetainéje www.telecentras.t.

Generalinis direktorius Remigijus Seris



