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AB LIETUVOS RADIJO IR TELEVIZIJOS CENTRAS 5
AUDITO KOMITETO NEPRIKLAUSOMO NARIO ATRANKOS APRASAS

Dokumente pateikiamas Audito komiteto nariy reikalavimy kandidatams bei atrankos proceso apraSymas.

|. Audito komiteto rinkimas

1. Audito komitetas sudaromas i§ 3 (trijy) nariy, kuriuos ne ilgesniam kaip 4 (ketveriy) mety laikotarpiui skiria
valdyba, bet ne ilgiau kaip iki valdybos kadencijos pabaigos. Imonés audito komiteto nariais gali bti
skiriami valdybos nariai ir nepriklausomi nariai. Bent vienas audito komiteto narys turi buti
nepriklausomas.

2. Nepriklausomi nariai turi atitikti $iuos nustatytus nepriklausomumo Kriterijus:
2.1. jis negali biiti esamas ar paskutinius 3 metus buves $ios jmonés darbuotojas;

2.2. jis neturi gauti ir per pragjusius metus neturi buiti gaves atlygio (bet kurios rusies iSmoky, mokéjimy,
pajamy ir panasiai) i§ Sios jmonés, iSskyrus atlygj uz veikla vykdant audito komiteto nario pareigas;

2.3. jis negali turéti ir per pra¢jusius metus neturi biiti turéjes verslo rySiy su Sia imone nei tiesiogiai, nei kaip
turinio tokiy rysiy juridinio asmens dalyvis, kolegialaus valdymo organo narys ar vadovas. TurinCiu verslo
ryS$iy su jmone laikomas fizinis asmuo ar juridinis asmuo, kuris yra prekiy arba paslaugy teikéjas (iskaitant
finansines, teisines, patariamasias ir konsultacines paslaugas), klientas (iSskyrus privacius Mezon paslaugos
naudotojus) ar asmuo, kuris gauna pajamy i$ jmonés;

2.4. jis negali buti ir per paskutinius 3 metus neturi biti buves Sios jmonés finansiniy ataskaity audita
atlikusios audito jmonés dalyviu, kolegialaus valdymo organo nariu, vadovu ar darbuotoju.

2.5.  jo nesaisto jokie verslo, giminystés arba kitokie rySiai su bendrove, ja kontroliuojan¢iu akcininku arba jy
administracija, dél kuriy kyla ar gali kilti interesy konfliktas ir kurie gali paveikti nario nuomoneg.

I1. Reikalavimai kandidatu reputacijai:

3. Taikomi $ie reikalavimai kandidaty reputacijai:

3.1. Teisés akty nustatyta tvarka neatimta ir neapribota teisé¢ eiti atitinkamas pareigas, j kurias keliamas
kandidatas, ir atlikti toms pareigoms priskirtas funkcijas. Per pastaruosius 5 metus kandidatas j nepriklausomus
Audito komiteto narius néra atSauktas i§ juridinio asmens organo dél netinkamo pareigy vykdymo;

3.2. Néra aplinkybiy, numatyty Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy interesy derinimo valstybinéje
tarnyboje jstatymo penktajame skirsnyje, dél kuriy kandidatas j nepriklausomus Audito komiteto narius negali
dirbti valstybés valdomos bendrovés vadovu ar biiti kolegialaus organo nariu;

3.3. Kandidatu j nepriklausomus Audito komiteto narius negali biiti svarstomas asmuo kuriam neiSnykes
teistumas uz bet kokig nusikalstamg veika;

3.4. Kandidatu  nepriklausomus Audito komiteto narius negali biiti svarstomas asmuo, kurio jgaliojimas
atstovauti valstybei ar savivaldybei per pastaruosius 5 metus panaikintas dél netinkamo atstovavimo;

3.5. Audito komiteto narys privalo biiti nepriekaistingos reputacijos;

3.6. Audito komiteto nariais negali buti renkami aktyviai politikoje dalyvaujantys asmenys, reguliuojanciy ar
atliekanciy priezitira telekomunikacijy ir rysiy paslaugy veikla institucijy darbuotojai;

3.7. Audito komiteto nario pareigoms atlikti kiekvienas narys turéty skirti pakankamai laiko ir démesio, t.y. ne
maziau kaip 72 val. per metus.

I11. Kvalifikaciniai reikalavimai Audito komiteto nariui
4. Pretendentams taikomi Sie privalomieji kvalifikaciniai reikalavimai:
4.1. aukStasis universitetinis i$silavinimas (finansy, apskaitos, audito ar susijusios moksly srities);

4.2. ne mazesné nei 5 mety profesiné patirtis apskaitos arba audito srityje;
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4.3. Diiti teisés akty nustatyta tvarka atestuotu auditoriumi;
4.4, bendroviy veiklos finansinio planavimo, vykdymo, analizés bei kontrolés patirtis;
4.5. wuzsienio kalbos: geri angly kalbos jgiidziai (rastu ir Zodziu).

5. Detali Kompetencijy matrica, jskaitant papildomy kompetencijy sarasa, kuria vadovaujantis bus vertinami
kandidatai, pateikiama $io apraSo priede (1).

IV. Atrankos procesas
6. Atrankos procesui nustatomi Sie etapai:
6.1. Atrankos paskelbimas:

Informacija apie skelbiamg Audito komiteto nario atrankg patalpinama Siose interneto svetainése:
6.1.1. Valstybés valdomy jmoniy internetiniame puslapyje http://vkc.sipa.lt/kolegialus-organai/#nariu-atrankos;

6.1.2. www.telecentras.lt.

6.2. Dalyvavimas atrankoje:

6.2.1. Dalyviy paraiskos priimamos 20 (dvideSimt) dieny nuo Audito komiteto nario paieSkos paskelbimo, t.y.
iki kovo mén. 10 d. Savo gyvenimo aprasyma (CV), uzpildyta ir pasiraSyta nepriklausomumo deklaracija
(deklaracijos forma pridedama), iSsilavinimo ir auditoriaus atestacijos dokumenty kopijas, asmens tapatybés
kortelés kopija ir motyvacinj laiska praSome siysti el. pastu: karjera@telecentras.lt;

6.3. Atrankos vykdymas:

6.3.1. Pirmas atrankos etapas — atranka pagal gyvenimo apraS§yme (CV), motyvaciniame laiske ir kituose
pateiktuose dokumentuose nurodytus duomenis;

6.3.2. Antras atrankos etapas — kandidaty vertinimas, pokalbiai su atrinktais kandidatais;
6.3.3. Trecias atrankos etapas — kompetencijy vertinimas ir rekomendacijy tikrinimas (esant poreikiui);

6.3.4. Ketvirtas atrankos etapas — numatomy Bendrovés valdybai sitlyti atrinkty kandidaty patikra
kompetentingose institucijose teisés akty nustatyta tvarka;

6.3.5. Penktas etapas — Atrankos komisijos galutinis sprendimas ir iSvados, su valdybai siilomomis atrinkty
kandidaty j Audito komiteto narius kandidattiromis;

6.3.6. Galutinis etapas — Bendrovés valdybos sprendimas dél Audito komiteto nepriklausomo nario iSrinkimo.
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1 Priedas. Kompetencijy matrica, kuria vadovaujantis bus vertinami kandidatai j nepriklausomus Audito
komiteto narius

Privalomi reikalavimai - Kandidatas | Kandidatas | Kandidatas
pretendentams j Audito komiteto 1 n n+1

narius

Aukstasis universitetinis Privaloma

i8silavinimas (finansy, apskaitos,
audito ar susijusios moksly srities)

Biti teisés akty nustatyta tvarka Privaloma
atestuotu auditoriumi
Ne mazesné nei 5 mety profesiné Privaloma

patirtis apskaitos arba audito srityje
Patirtis bendroviy finansy ir apskaitos | Privaloma
ir (arba) audito srityse
Bendroviy veiklos finansinio Privaloma
planavimo, vykdymo, analizés bei
kontrolés patirtis

Geri angly kalbos jgudziai (rastu ir Privaloma

zodZiu)

Vertinamos papildomos Maksimali Kandidatas | Kandidatas | Kandidatas
kompetencijos ir ju santykinis kompetencijos | 1 n n+1
SVoris verteé (1-2-3)

Darbo patirtis tarptautinéje ir (ar) 2

listinguojamoje bendrovéje

Patirtis, susijusi su investiciniy 3

projekty vertinimu bei finansavimu

Imoniy jsigijimy bei susijungimy 2

patirtis

ES paramos, rémimo principy ir 2

apskaitos iSmanymas

Vidaus audito, kontrolés ir riziky 3

valdymo patirtis

Komunikabilumas, raiSkus minciy 1

déstymas

Motyvacija aktyviai dalyvauti 3

komiteto darbe

Maksimali baly suma: 16




