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AB LIETUVOS RADIJO IR TELEVIZIJOS CENTRO
DARNAUS VERSLO POLITIKA

1. AB Lietuvos radijo ir televizijos centro (toliau — Telecentras, Bendrove) Darnaus
verslo politika (toliau — Darnumo politika) apibrézia tvarig ir darnig su visuomene bei
gamta Bendrovés darnaus verslo veiklg (toliau — Darnioji veikla) ir jg formuojancios

socialiai atsakingos veiklos prioritetus ir kryptis.

I. TELECENTRO DARNIOSIOS VEIKLOS PRINCIPAI IR PRIORITETAI

1. Vystydama Darnigjg veikla, Bendrové remiasi vizija, misija, vertybémis ir
strateginiu veiklos planu. Darnioji veikla jgyvendinama dviem pagrindinémis
kryptimis: socialine ir aplinkosaugos.
Socialinéje kryptyje prioritetas teikiamas Sios sritims:

- darnaus santykio su darbuotojais;

- darnaus santykio su klientais ir verslo partneriais;

- darnaus santykio su visuomene;
Aplinkosaugos kryptyje prioritetas teikiamas darnaus santykio su gamta ir iStekliy
tausojimo sriciai.
2. Darnioji veikla yra svarbus Telecentro reputacijos elementas, formuojantis
visuomenés ir atskiry jos grupiy pozilrj j Bendrove, taip pat sudarantis galimybe
Bendrovei prisidéti prie bendro darnumo valstybéje ir visuomenéje plétros.
3. Telecentro Darnumo politika remiasi Europos Sajungos strateginiy dokumenty

("Europos Komisijos komunikatas dél jmoniy socialinés atsakomybés skatinimo”,



“Zalioji knyga™) nuostatomis ir Jungtiniy Tauty (JT) inicijuoto ,Pasaulinio susitarimo®
("Global Compact”) principais.

4. Igyvendindamas Darnumo politikg ir vykdydamas Darnigjg veiklg, Telecentras
rengia trumpalaikius ir ilgalaikius veiksmy planus. Uz Siy plany rengimg,
jgyvendinimg ir priezilirg atsakingas Darnaus verslo komitetas, suformuotas
generalinio direktoriaus jsakymu.

5. Darnumo politikos pagrindu rengiami bei su ja derinami kiti Bendrovés su socialine
atsakomybe ir tvarigja veikla susije vidiniai dokumentai.

6. Telecentras kasmet rengia Darnaus verslo ataskaitg (atskirg skyriy Bendrovés
metinéje ataskaitoje) remdamasi ,Pasaulinés ataskaity rengimo iniciatyvos" (“Global
Reporting Initiative”) rekomendacijomis. Ataskaitoje pristatoma metiné Bendroves
veikla jgyvendinant Sioje Darnumo politikoje nustatytus darnios veiklos prioritetus.
Ataskaitoje apraSomi organizacijos iSkelti trumpojo laikotarpio tikslai, jgyvendinti
veiksmai ir jy rezultatai. Ataskaita (skyrius Bendrovés metinéje ataskaitoje)

skelbiama Bendroves tinklalapyje www.telecentras.lIt .

II. DARNUS SANTYKIS SU DARBUOTOJAIS

1. Telecentro darbuotojai — pagrindinis sékmingos veiklos
veiksnys. Bendrovés santykis su darbuotojais pagrjstas
ilgalaikiu bendradarbiavimu, abipuse pagarba, atvirumu bei
jsipareigojimy vykdymu.

DARBUOTOJAI 2.Telecentras santykj su darbuotojais ir jy atstovais grindzia
konstruktyvios socialinés partnerystés principais, jtraukdamas darbuotojams
atstovaujancias organizacijas j sprendimus, susijusius su Bendrovés valdymu,
darbuotojy gerovés uztikrinimu ir abipusio bendradarbiavimo stiprinimu.

3. Telecentro valdymo sprendimai priimami, atsizvelgiant j objektyvius sprendimo
priémimo kriterijus ir grindZiami darbuotojy, kurie yra pagrindinis jos veiklos sékmés
veiksnys, gerovés siekiu:

- siekiant uztikrinti saugig darbo aplinkg, didelis démesys skiriamas darbuotojy

saugai ir sveikatai darbe;



- darbuotojams suteikiama laisvé jungtis ir dalyvauti profesiniy sajungy
veikloje;
- periodiSkai perzitirima ir atnaujinama darbuotojy atlygio sistema;
- nuolatos vykdomos darbuotojy ugdymo programos;
- uztikrinamas nediskriminavimo principy darbuotojams taikymas;
- skiriamas démesys ir léSos darbuotojy sveikatai, palankiai ir geranoriskai
darbo aplinkai bei socialinei rupybai.
4. Formuodama SiuolaikiSka ir abipusiu bendradarbiavimu grjstg organizacine kultdra,
Bendrové skatina darbuotojy bendruomeniSkumg ir socialiai atsakingg elgesj

ugdancias iniciatyvas.

III. DARNUS SANTYKIS SU KLIENTAIS IR VERSLO PARTNERIAIS

1. Savo klientams Telecentras siekia tapti patikimu, jy
o OO lGkescius pateisinanciu partneriu, kurianéiu naudg ir teikianciu
aukstos kokybés saugias paslaugas.
C@? 2. Bendrovés produktai ir paslaugos pristatomi skaidrios ir
KLIENTAI sgziningos rinkodaros pagrindu.
3. Sillydama bei diegdama technologines paslaugas, Bendrové visuomet atsizvelgia |
savo klienty sauguma.
4. Bendrové nuolatos kuria naujus, inovatyvius, paprastus naudoti sprendimus, kurie
suteikty didesne pridétine verte musy klientams.
5. Bendrové reguliariai atsizvelgia j klienty iSsakomus atsiliepimus apie teikiamas
paslaugas. Nuolatos iesko naujy, efektyviy bendravimo ir bendradarbiavimo formy
su klientais.

6. Santykiai su verslo partneriais ir tiekéjais grindziami

sgziningumo bei abipusés pagarbos principais.
.‘ @: 7. Tiekéjai vertinami pagal vienodus principus, remiantis
\

Bendrovés pirkimo taisyklémis ir kitais teisés aktais.

VERSLO . o e .
PARTNERIAI 8. Bendraudami su savo tiekéjais bei kitais verslo partneriais



Bendrovés darbuotojai netoleruoja kysininkavimo ar kity neteiséty atsiskaitymo bidy

ir imasi visy priemoniy, kad Bendrovés veiklos bei jtakos sferose bty iSvengta

korupciniy bei kitokiy ekonominiy nusikaltimy.

IV. DARNUS SANTYKIS SU VISUOMENE

1. Telecentras palaiko ir skatina vieSojo sektoriaus, verslo ir

visuomenés bendradarbiavimg, grindziamg bendraisiais

[ ] o . o (]
wwwww darnaus vystymosi principais, prisideda prie visuomenés

socialinés raidos ir gerovés kurimo, remdamasi tarptautiniais

VISUOMENE standartais, geraisiais pavyzdziais.

2. Informacijg apie savo veiklg ir jos rezultatus Bendrové skaidriai ir operatyviai

atskleidzia vadovaudamasi Lietuvos Respublikos teisés akty nustatytais reikalavimais

bBendrovés svetainéje www.telecentras.lt ir kituose nuosavuose informaciniuose

kanaluose.

3. Bendrové ugdydama visuomene elektroninés ziniasklaidos, jos istorijos ir naujyjy

informaciniy technologijy ir srityse:

vykdo SvieCiamajq veiklg apie televizijos ir programy siuntimg radijo tinklais
paskaity, ekskursijy ir kitomis formomis;

savo kompetencijos ribose deda pastangas didinti nepriklausomy radijo ir
televizijos programy skaiciy, taip didinant pilietiSkumg bei visuomenés
atsparuma kity Saliy propagandai;

SvieCia visuomene ir dalyvauja diskusijose su vietos bendruomenémis
elektromagnetinés spinduliuotés ir radijo dazniy naudojimo klausimais;

SvieCia Salies gyventojus ir svecius iS uzsienio soviety karinés agresijos pries
Lietuvg 1991 m. sausio 13-3jg tema. Tuo tikslu Bendrové islaiko memorialine
erdve Vilniaus TV boksto viduje ir iSoréje, organizuoja gido vedamas

ekskursijas, mokiniy darby parodas ir kitus renginius.

4. Bendrové remia vieSojo sektoriaus, nevyriausybiniy organizacijy ir pavieniy

asmeny iniciatyvas skatinti pilietiSkuma, atsakinguma, racionaly iStekliy tausojima.


http://www.telecentras.lt/

5. Bendrové siekia prisidéti prie valstybés ir visuomenés pazangos inicijuodama ir
propaguodama projektus nacionalinés informaciniy technologijy infrastruktiros
optimizavimo ir valstybés informaciniy sistemy efektyvinimo srityse.

6. Duomeny apsauga yra konstitucinés teisés | privatumo apsaugg dalis. Vykdydama
veiklg Bendrové laikosi duomeny apsaugos taisykliy ir rupinasi, kad visy turéjusiy ar

turinCiy su ja darbiniy ar kitokiy kontakty asmeny duomenys bty saugiai tvarkomi.

V. DARNUS SANTYKIS SU GAMTA (APLINKOSAUGA)

1. Telecentras pripazjsta savo atsakomybe uZz zmoniy
sveikatos, aplinkos ir gamtiniy istekliy saugojima.

2. Bendrové savo veikloje siekia tausoti gamtos isteklius,
Zaliavas ir energijg, teisingai pasirinkti ir jsigyti produkcija,
APLINKOSAUGA atsakingai tvarkyti atliekas bei mazinti jy kiekj.

3. Bendrové prioritetg teikia aplinkg tausojancioms technologijoms ir nuosekliai
diegia procesus, padedancius mazinti daromg neigiamg poveikj aplinkai.

4. Vystydama organizacine kultlirg, Bendrové pati inicijucja ir siekia aktyvaus
dalyvavimo treciyjy Saliy vykdomose ekologijos ir aplinkos apsaugos iniciatyvose,

skatinanciose visuomenés sgmoningumg aplinkosaugos srityje.

VI. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

1. Uz Darnumo politikos parengimg, atnaujinimg ir vykdymo priezilrg atsakingas
Darnaus verslo komitetas.

2. Darnumo politikg, jos priedus ir pakeitimus tvirtina Bendrovés generalinis
direktorius.

3. Darnumo politika gali bdti perzitrima, kei¢iama, atnaujinama Bendrovés vadovy,
darbuotojy ir Darnaus verslo komiteto nariy iniciatyva.

4. Darnumo politika taikoma visiems Imonés darbuotojams, kurie su ja

supazindinami Bendrovéje nustatyta tvarka.



